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1 Catalogo Corsi

Soft Skills

TIPOLOGIA

VIDEOCORSO / SCORM 1.2

SCAN QR CODE / CLICK

DESCRIZIONE

Le competenze trasversali o soft skills sono abilita spic-
catamente umane e per questo difficilmente replica-
bili dalle macchine.

Incentivare lo sviluppo di queste attitudini & estrema-
mente strategico sia per le persone, che per le orga-
nizzazioni in quanto permettono di migliorare notevol-
mente quei processi che non possono prescindere da
interazioni tipicamente umane.

CARATTERISTICHE

All'interno di ogni modulo vi sono dei momenti di au-
tovalutazione non vincolati che consentono all’'utente
di interagire con l'animazione verificando |'apprendi-
mento dei concetti presentati.

Interattiva

editore

A CHI SI RIVOLGE?

A tutti i lavoratori del settore pubblico e privato.
Chiunque lavori in un team o a contatto con il pub-
blico e desideri investire nella propria crescita perso-
nale e sviluppare il proprio potenziale.
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Soft Skills

CATEGORIA

Finanza, Risorse Umane e

Amministrazione

Finanza, Risorse Umane e

Amministrazione

Finanza, Risorse Umane e

Amministrazione

Management e Leadership

Management e Leadership

Management e Leadership

Management e Leadership

Management e Leadership

CODICE

0SSK501

0SSK502

0SSK503

0SSK504

0SSK505

0SSK506

0SSK507

0SSK508

CORSO

Supporto amministrativo: sviluppo delle

competenze essenziali

Supporto amministrativo: lavorare in
collaborazione con il tuo capo

Supporto amministrativo: interagire

efficacemente coni colleghi

Basi di leadership: Costruire la propria

influenza come leader

Basi di leadership: Comunicare la vision

Basi di leadership: Creare il proprio pia-
no di sviluppo della leadership

Basi di leadership: Guidare lo svolgi-

mento del business

Basi di leadership: Guidare il cambia-

mento

DURATA

26’

18’

19’

60’

60’

60’

60’

60’

Interattiva

editore
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oft Skills

CATEGORIA

Management e Leadership

Management e Leadership

Management e Leadership

Efficacia Professionale

Efficacia Professionale

Efficacia Professionale

Efficacia Professionale

Efficacia Professionale

CODICE

0SSK509

0SSK510

0SSK511

0SSK512

0SSK513

0SSK514

0SSK515

0SSK516

CORSO

Basi di leadership: Guidare l'innova-
zione

Basi di leadership: Guidare con l'intel-
ligenza emotiva

Basi di leadership: Motivare i dipen-
denti

Indirizzare e redistribuire le e-mail

Gestire le e-mail

Utilizzare in maniera efficace e-mail e

messaggistica istantanea

Abilita fondamentali per telefonate
professionali

Potere personale e credibilita

DURATA

60’

60’

60’

60’

60’

60’

60’

24’

Interattiva

editore
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Soft Skills

CATEGORIA

Efficacia

Efficacia

Efficacia

Efficacia

Efficacia

Efficacia

Efficacia

Efficacia

Professionale

Professionale

Professionale

Professionale

Professionale

Professionale

Professionale

Professionale

CODICE

0SSK517

0SSK518

0SSK519

0SSK520

0SSK521

0SSK522

0SSK523

0SSK524

CORSO

Costruzione del potere personale
attraverso l'influenza

Instaurazione della fiducia tramite
una comunicazione efficace

Diventare un grande ascoltatore

Nozioni fondamentali sulla narrazione
aziendale

Basi di telelavoro: massimizzare la
produttivita come dipendente a
distanza

Basi ditelelavoro: Strategie di comunica-
zione peridipendentiadistanza

Generare idee creative e innovative:
Aumentare la creativita

Generare idee creative e innovative:
Massimizzare la creativita del team

DURATA .

30’

25’

24’

30’

60’

60’

60’

60’

Interattiva

editore
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Soft Skills

CATEGORIA

Efficacia

Efficacia

Efficacia

Efficacia

Efficacia

Efficacia

Efficacia

Efficacia

Professionale

Progettuale

Progettuale

Progettuale

Progettuale

Progettuale

Progettuale

Progettuale

CODICE

0SSK525

0SSK526

0SSK527

0SSK528

0SSK529

0SSK530

0SSK531

0SSK532

CORSO

Generare idee creative e innovative:
Verificare e sviluppare idee

Guidare i team: Creare fiducia e coinvol-
gimento

Guidare i team: Gestire il conflitto
Guidare i team: Sviluppare il teamela
sua cultura

Guidare i team: Definire obiettivi, ruoli e
linee guida

Guidare i team: Promuovere una comu-
nicazione e collaborazione efficace

Guidare i team: Lanciare un team di
successo

Guidare i team: Gestire team virtuali

DURATA .

60’

60’

60’

60’

60’

60’

60’

60’

Interattiva

editore
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oft Skills

CATEGORIA

Efficacia Progettuale

Efficacia Progettuale

Efficacia Progettuale

Efficacia Progettuale

Efficacia Progettuale

Efficacia Progettuale

Vendita e Cura del Cliente

Vendita e Cura del Cliente

CODICE

0SSK533

0SSK534

0SSK535

0SSK536

0SSK537

0SSK538

0SSK539

0SSK540

CORSO

Guidare i team: Motivare e ottimizzare
la prestazione

Essere un membro efficace del team
Definire obiettivi e responsabilita nel
team

Elementi di un team coeso

Comunicazione efficace del team

Usare il feedback per migliorare la

prestazione del team

Prospecting: la caccia all'oro nelle
vendite

Incontro esplorativo. Partire con il
piede giusto

DURATA .

60’

60’

60’

60’

60’

60’

22'

22’

Interattiva

editore
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oft Skills

CATEGORIA

Vendita e Cura del Cliente

Vendita e Cura del Cliente

Vendita e Cura del Cliente

Vendita e Cura del Cliente

Vendita e Cura del Cliente

CODICE

0SSK541

0SSK542

0SSK543

0SSK544

0SSK545

CORSO

Trasformazione dell’obiezione in oppor-
tunita durante una vendita telefonica

Interazione coni clienti
Comunicare in modo efficace con i
clienti

Creazione di un rapporto nell’'ambito
dell’assistenza clienti

Fornire assistenza clienti telefonica

DURATA

22’

30’

30’

31

Interattiva

editore
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Different Skills

TIPOLOGIA

VIDEOCORSO

SCAN QR CODE / CLICK

DETTAGLI

AICC / SCORM 1.2

DESCRIZIONE

Una selezione di corsi dedicata all’affinamento di abi-
lita cognitive, relazionali, particolarmente indicate per
coloro che ricoprono mansioni manageriali.

CARATTERISTICHE

Streaming

Interattiva

editore

A CHI SI RIVOLGE?

Ai lavoratori dipendenti di ogni categoria, settore e
grado. In particolare: imprese ed enti impegnati nel
valorizzare e coinvolgere i lavoratori e che desiderano
approcciare percorsi formativi che offrano un’espe-
rienza davvero coinvolgente.
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Different Skills

CATEGORIA CODICE CORSO DURATA .
Sviluppo del potenziale ODFS601 Leve del Coaching 2h
Sviluppo del potenziale ODFS604 Allenamento al Mindset 3h
Sviluppo del potenziale ODFS608 Strategie Aziendali per il 2h

Cambiamento

Sviluppo del potenziale ODFS611 Fondamenti di PNL 5h
Relazioni efficaci ODFS602 Public Speaking 3h
Relazioni efficaci ODFS603 Presentazioni Vincenti 2h
Relazioni efficaci ODFS605 Gestione dei conflitti 1h

Relazioni efficaci ODFS606 Comunicazione Efficace 3,5h
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Different Skills

CATEGORIA

Relazioni efficaci

Relazioni efficaci

Risorse Umane

Risorse Umane

Risorse Umane

Risorse Umane

Risorse Umane

Risorse Umane

CODICE

0DFS607

ODFS612

ODFS613

0DFS609

ODFS625

ODFS626

ODFS628

ODFS614

CORSO

Riconoscere le Microespressioni

Eventi 2.0

Employer Branding

Condurre un colloquio

Digital HR

HR e ambienti di lavoro

Ricerca e selezione

Formazione, Sviluppo e Motivazione

DURATA

1,5h

1,5h

1,5 h

1,5h

2h

2h

1,5h

3h

Interattiva

editore
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Different Skills

CATEGORIA CODICE CORSO DURATA .
Finanza ODFS615 Strumenti Finanziari 3,5h

Finanza ODFS616 Valutazione di una Start Up 3h

Finanza ODFS617 Finanza ed Emozioni in gioco 3h

Finanza ODFS618 Criptovalute e Crowdfunding 2h

Finanza ODFS619 Finanza Immobiliare 2,5h

Finanza ODFS620 Il Coaching Finanziario 3h

Finanza ODFS621 Investire in arte contemporanea 3h

Vendita ODFS622 I principi di marketing management 4h
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Different Skills

CATEGORIA

Vendita

Vendita

Vendita

CODICE

0DFS623

0DFS624

ODFS610

CORSO

I principi di sales management

Organizzazione e struttura delle reti
di vendita

Tecniche di Vendita

DURATA

2h

2,5h

2h

Interattiva

editore
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Interattiva

editore

ompetenze Trasversali

TIPOLOGIA

VIDEOCORSO

SCAN QR CODE / CLICK

www.interattivaeditore.com

DESCRIZIONE

Grazie alla partnership con Seo Magic, proponiamo
una vasta selezione di corsi dedicata al potenziamen-
to di abilita umanistiche ma in una prospettiva spic-
catamente business-oriented, utile nei diversi processi
aziendali e finalizzata all’affinamento delle performan-
ce professionali.

CARATTERISTICHE

Video Courseware

A CHI SI RIVOLGE?

A diverse tipologie di lavoratori, impegnati in diffe-
renti divisioni aziendali: risorse umane, digital marke-
ting, settore amministrativo e altri.


http://www.interattivaeditore.com/

Y- | catalogo Corsi Interattiva

ompetenze Trasversali

CATEGORIA CODICE CORSO DURATA
Produttivita 0BSK801 Skills e nuovi processi aziendali 4h
Produttivita 0BSK802 Il concetto di PMI innovativa 3h
Produttivita 0BSK803 La trasformazione digitale nelle PMI 5h
Produttivita 0BSK804 Benessere organizzativo e clima 4 h
aziendale
Produttivita 0BSK805 Fondamenti di Project Management 2h
Produttivita 0BSK806 Ruoli e processi del Project Manage- 12h
ment
Produttivita 0BSK807 II Predictive-Waterfall e lo sviluppo di 3h

un progetto

Produttivita 0BSK808 Il Benchmarking e il miglioramento 3h
delle performance
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ompetenze Trasversali

CATEGORIA

Produttivita

Produttivita

Produttivita

Produttivita

Produttivita

Produttivita

Produttivita

Produttivita

CODICE

0BSK809

0BSK810

0BSK811

0BSK812

0BSK813

0BSK814

0BSK815

0BSK816

CORSO

Hackathon e Problem Solving

La gestione delle risorse umane

Recruitment aziendale efficace

Organizzare e gestire riunioni efficaci

Gli schemi mentali di successo

I processi per disegnare una carriera

Business Plan cos’e e come compilarlo

Gestione del tempo e aumento della
produttivita

DURATA .

1h

9h

5h

3h

5h

3h

3h

4h

Interattiva

editore
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ompetenze Trasversali

CATEGORIA CODICE CORSO DURATA .
Produttivita 0BSK817 La gestione del Feedback efficace 3h
Produttivita 0BSK818 Approcci e metodologie nel Problem 2h
Solving
Produttivita 0BSK819 Comprensione di una struttura orga- 2h

nizzativa aziendale

Produttivita 0BSK820 La definizione dei compiti e delle 1h
responsabilita

Produttivita 0BSK821 Le basi del Public Speaking 4h
Produttivita 0BSK822 Il Public Speaking per vendere 2h
Produttivita 0BSK823 Il Public Speaking istituzionale 2h

Produttivita 0BSK824 Le basi del Time Management 1h
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ompetenze Trasversali

CATEGORIA CODICE CORSO DURATA .

Produttivita 0BSK825 Valori aziendali e fiducia: touch-point e 2h
trust-point

Produttivita 0BSK826 Eccellenza nella Leadership: esercizi 4h
pratici

Produttivita 0BSK827 Time Management e stress lavorativo 3h

Produttivita 0BSK828 Produttivita e trasformazione personale 2h

Produttivita 0BSK829 Advanced Self-confidence 2h

Produttivita 0BSK830 Gestire sicurezza e autostima nel lavoro 6 h

Produttivita 0BSK831 Empatia digitale: migliorare le relazioni 2h
online

Produttivita 0BSK832 Smart Working Balance 3h
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ompetenze Trasversali

CATEGORIA CODICE CORSO DURATA .

Produttivita 0BSK833 Il lavoro da remoto in maniera agile 8h

Produttivita 0BSK834 La ricerca attiva ed efficace del lavoro 18 h

Produttivita 0BSK835 Fondamenti di gestione della produ- 3h
zione

Produttivita 0BSK836 La gestione dell'innovazione tecnolo- 4h
gica

Produttivita 0BSK837 La gestione delle scorte nella Supply 4h
Chain

Produttivita 0BSK838 Tecniche e tecnologie di produzione 40 h

Produttivita 0BSK839 GDPR e nuove normative Europee 20 h

Produttivita 0BSK840 Excel 365 dai fondamentali al livello 23h

4.0
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ompetenze Trasversali

CATEGORIA

Produttivita

Produttivita

Produttivita

Produttivita

Produttivita

Produttivita

Produttivita

Produttivita

CODICE

0BSK841

0BSK842

0BSK843

0BSK844

0BSK845

0BSK846

0BSK847

0BSK848

CORSO DURATA
Excel 365 avanzato con Tabelle Pivot 3h
Excel Power Query e Data Modeling 9h
Proiezioni e calcoli con Power BI De- 3h
sktop
Pivot Table Excel 365 Masterclass 14 h
La gestione del lavoro coni Cloud di 6h
Google
La gestione del lavoro in Google Sheet 3h
Le strategie per fare presentazioni effi- 3h
caciin PPT
Gli strumenti per fare presentazioni 2h

efficaci in PPT

Interattiva

editore
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ompetenze Trasversali

CATEGORIA CODICE CORSO DURATA .
Produttivita 0BSK849 Videomaking professionale da 9h
Smartphone
Produttivita 0BSK850 Product Placement e Tax Credit 3h
Produttivita 0BSK851 Recupero del credito debitorio 3h
Produttivita 0BSK852 La gestione del credito documentario 2h
Produttivita 0BSK853 La Fad a favore del credito di imposta 4h
Produttivita 0BSK854 La lettura e I'analisi di bilancio 4 h
Produttivita 0BSK855 La gestione del carico fiscale 5h
Produttivita 0BSK856 La gestione della Finanza e degli 8h

investimenti
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ompetenze Trasversali

CATEGORIA

Marketing

Marketing

Marketing

Marketing

Marketing

Marketing

Marketing

Marketing

CODICE

0BSK857

0BSK858

0BSK859

0BSK860

0BSK861

0BSK862

0BSK863

0BSK864

CORSO

II Data-driven Marketing per guidare
il business

Neuromarketing e Neurodesign nel
Visual Marketing

Organizzare un Team di Marketing

L'arte di negoziare e vendere

Comunicazione con i Media

Comunicazione in tempi di crisi

La scienza delle relazioni e I'arte di

comunicare

Comunicazione efficace e persuasio-
ne

DURATA .

6h

3h

3h

3h

2h

2h

6h

4h

Interattiva

editore
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Competenze Trasversali

CATEGORIA

Marketing

Comunicazione non verbale
Comunicazione non verbale
Comunicazione non verbale

Comunicazione non verbale

Comunicazione non verbale

Internet safety
Internet safety
Internet Safety
Produttivita
Produttivita

Marketing

CODICE

0BSK865
0BSK866
0BSK867
0BSK868

0BSK869

0BSK870

0BSK871
0BSK872
0BSK873
0BSK874
0BSK875

0BSK876

CORSO

La deontologia nella promozione video
Comunicazione non verbale
Linguaggio del Corpo e Micro Espressioni
Lo sviluppo oculare e del cervello

La scienza del cervello: memoria e
apprendimento

La Programmazione Neuro Linguistica
PNL

Scienza forense e processi penali
Sicurezza e password management
Il Ruolo dell’Ethical Hacker in azienda
Blockchain e Finanza Decentralizzata
La stampa tridimensionale

Visual Marketing e Tech Retail

DURATA .

2h
2h
5h
2h

3h

3h

2h
3h
7h
6h
20 h

4h

Interattiva

editore
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Competenze Trasversali

CATEGORIA

Produttivita

Produttivita

Produttivita
Produttivita

Produttivita

Produttivita

Produttivita

Produttivita

Produttivita

Produttivita

www.interattivaeditore.com

CODICE

0BSK877

0BSK878

0BSK881

0BSK882

0BSK889

0BSK891

0BSK894

0BSK898

0BSK901

0BSK904

CORSO

Amministrazione trasparente e digita-
le: I'E-Government

Anticorruzione in ambito pubblico e
prevenzione

Crittografia questa sconosciuta
Dal Risk Management al lancio dell'impresa

Il Mindmapping: I'utilizzo delle mappe
mentali

Il sistema UERES della commissione
UE per il lavoro

Il valore strategico della qualita e della
sua certificazione

Il Whistleblowing tra Legislazione Ita-
liana e direttive UE

Le tecniche di memorizzazione veloce

Operare sul MEPA: regole ed esercita-
zioni pratiche

DURATA .

9h

5h

2h
3h

9h

2h

5h

4 h

2h

2h

Interattiva

editore


http://www.interattivaeditore.com/
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ompetenze Digitali

TIPOLOGIA

VIDEOCORSO

SCAN QR CODE / CLICK

DESCRIZIONE

La pervasivita della Digital Transformation sta spingen-
do le organizzazioni a sviluppare in ogni area aziendale
nuove capacita e professionalita, un mix tra conoscen-
ze tecnologiche.

L'obiettivo di questa proposta consiste nel fornire una
serie di nozioni utili per consentire alle risorse di utiliz-
zare con dimestichezza e spirito critico le tecnologie
della societa.

CARATTERISTICHE

Video Courseware

A CHI SI RIVOLGE?

A tutti i lavoratori.

Interattiva

editore
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ompetenze Digitali

CATEGORIA CODICE CORSO DURATA .
Digital Basicst 0CDGO001 Creare un Sito in WordPress 4h
Digital Basics 0CDG002 Creare un Catalogo in WordPress 2h
Digital Basics 0CDGO003 Creare un Tema in WordPress 13h
Digital Basics 0CDG004 Creare un Blog in WordPress 4h
Digital Basics 0CDGO005 Le regole del Web Design 2h
Digital Basics 0CDGO006 Neuroestetica e Design emotivo 4h
Digital Basics 0CDGO007 Le basi del Branding e della 5h

comunicazione

E-commerce 0CDGO008 Dal branding alla identita digitale 4h
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ompetenze Digitali

CATEGORIA CODICE CORSO DURATA .
E-commerce 0CDGO009 E-commerce: dalla progettazione alla 6h
gestione
E-commerce 0CDGO010 Vendere online con Woocommerce 4h
E-commerce 0CDGO011 La fotografia negli E-Commerce 2h
E-commerce 0CDGO012 La fiscalita negli E-Commerce 4h
E-commerce 0CDGO013 Le spedizioni negli E-Commerce 1h
E-commerce 0CDG014 Il futuro del commercio al dettaglio 3h
E-commerce 0CDGO015 I Marketplace per imprese e artigiani 2h

E-commerce 0CDGO016 Vendere in Ebay corso operativo 6h
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ompetenze Digitali

CATEGORIA CODICE CORSO DURATA .
E-commerce 0CDGO017 Vendere in Amazon corso operativo 6h

E-commerce 0CDGO018 Amazon e Ebay il corso completo 12 h

Search Engine Optimization 0CDGO019 Best practice e strumenti per la SEO 10h

Search Engine Optimization 0CDG020 La SEO On Page e Off Page 8h

Search Engine Optimization 0CDGO021 Calcolo e gestione del Page Speed 3h

Search Engine Optimization 0CDG022 Rich Snippet e dati strutturati 3h

Search Engine Optimization 0CDGO023 SEO in WordPress corso operativo 4h

Search Engine Optimization 0CDG024 SEO in Woocommerce corso opera- 4h

tivo
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ompetenze Digitali

CATEGORIA CODICE CORSO DURATA .
Search Engine Optimization 0CDG025 SEO in Presta. corso operativo 4 h

Search Engine Optimization 0CDG026 SEO in Magento corso operativo 3h

Search Engine Optimization 0CDG027 SEO nelle risorse corso operativo 3h

Strategie ADS 0CDG028 Metodologie ADS corso completo 24 h

Strategie ADS 0CDG029 Gli strumenti per gestire le ADS 9h

Strategie ADS 0CDGO030 Strategie ed esempi ADS corso 2h

avanzato
Strategie ADS 0CDGO031 ADS in Facebook corso operativo 12h

Strategie ADS 0CDG032 ADS in Instagram corso operativo 4h
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ompetenze Digitali

CATEGORIA CODICE CORSO DURATA .
Search Engine Optimization 0CDGO033 ADS in Linkedin corso operativo 4 h
Search Engine Optimization 0CDG034 ADS in Twitter corso operativo 4 h
Search Engine Optimization 0CDG035 ADS in Pinterest corso operativo 4h
Strategie ADS 0CDGO036 ADS in Youtube corso operativo 5h
Strategie ADS 0CDG037 ADS in Google corso operativo 3h
Strategie ADS 0CDG038 Strategia digitale per I'impresa 5h
Strategie ADS 0CDGO039 Strategie di Brand Positioning 3h

Strategie ADS 0CDG040 Strategie di Viral Marketing 3h
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ompetenze Digitali

CATEGORIA CODICE CORSO DURATA .
Marketing Verticale 0CDG041 Strategie di Comunicazione online 2h
Marketing Verticale 0CDG042 Strategie di Benchmark Analysis 2h
Marketing Verticale 0CDG043 Strategie di Mail Marketing 6h
Marketing Verticale 0CDG044 Strategie SEO per fare marketing 4h
Marketing Verticale 0CDG045 Strategie di Publishing Self Accelera- 6h
tor
Marketing orizzontale 0CDG048 Le Landing Page per vendere 4h
Marketing orizzontale 0CDG049 Le basi del Copywriting 3h

Marketing orizzontale 0CDGO050 Il Copywriting emozionale 2h
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ompetenze Digitali

CATEGORIA CODICE CORSO DURATA .
Marketing orizzontale 0CDGO051 Il SEO Copywriting: audit e scrittura 6h

Marketing orizzontale 0CDG052 Il Neuromarketing nel Copywriting 4 h

Marketing orizzontale 0CDGO053 Lo Storytelling per fare Marketing 3h

Marketing orizzontale 0CDG054 Il Social Media Marketing 60 h

Marketing orizzontale 0CDGO055 Il Social Media Content 4h

Marketing orizzontale 0CDGO056 Il Social Media Branding 4h

Marketing orizzontale 0CDGO057 Il Marketing con i Fashion Film 3h

Marketing orizzontale 0CDGO058 Il Marketing con Prezi 4h
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ompetenze Digitali

CATEGORIA CODICE CORSO DURATA .
Marketing orizzontale 0CDGO060 Il Marketing in Instagram 10 h

Marketing orizzontale 0CDGO061 Il Marketing con Whatsapp 3h

Marketing orizzontale 0CDG062 Il Marketing con MyBusiness 4h

Marketing orizzontale 0CDGO063 Il Marketing in Pinterest 1h

Marketing orizzontale 0CDGO064 Il Marketing con Hubspot 6h

Marketing orizzontale 0CDGO065 Il Marketing nei canali video 8h

Marketing orizzontale 0CDGO066 Il Marketing con i video in Youtube 3h

Marketing orizzontale 0CDG067 Il Marketing con i video in Instagram 2h
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ompetenze Digitali

CATEGORIA

Marketing orizzontale

Marketing orizzontale

Marketing relazionale

Marketing relazionale

Marketing relazionale

Marketing relazionale

Marketing relazionale

Marketing relazionale

CODICE

0CDGO068

0CDGO069

0CDGO070

0CDGO071

0CDG072

0CDGO073

0CDGO074

0CDGO075

CORSO

Il Marketing con i webinar

I video per il Marketing delle aziende

Il Marketing in Linkedin corso com-

pleto

Gestire un profilo in Linkedin

Gestire i contenuti in Linkedin

Gestire la rete contatti in Linkedin

Deontologia e privacy in Linkedin

Gli strumenti free per Linkedin

DURATA

3h

15h

4h

4h

5h

2h

4h

Interattiva

editore
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ompetenze Digitali

CATEGORIA CODICE CORSO DURATA .
Marketing relazionale 0CDGO076 Linkedin per trovare lavoro 3h
Marketing relazionale 0CDGO077 Il web Marketing per i liberi professio- 9h
nisti
Marketing relazionale 0CDGO078 Il Marketing Omnicanale per le PMI 6h
Marketing relazionale 0CDGO079 Le Chatbot nel customer care 5h
Marketing relazionale 0CDGO080 Universal Analytics corso completo 7h
Marketing relazionale 0CDGO081 Search Console corso completo 7h
Marketing relazionale 0CDG082 L’'uso di Facebook nelle istituzioni 6h

Marketing relazionale 0CDGO083 Il Web nella PA per i cittadini 3h
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ompetenze Digitali

CATEGORIA CODICE CORSO DURATA .
Marketing verticale 0CDG084 Social per agenzie assicurative 5h
Marketing verticale 0CDGO085 Web Marketing per artigiani 4 h
Marketing verticale 0CDGO086 Web Marketing per commercianti 4h
Marketing verticale 0CDG087 Visual Marketing per parrucchieri 5h
Marketing verticale 0CDGO088 Visual Marketing per negozianti 3h
Marketing verticale 0CDG089 Visual Marketing per profumerie 3h
Marketing verticale 0CDGO090 Visual Marketing per calzaturiero 3h

Marketing verticale 0CDGO091 Visual Marketing per gli ottici 3h
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ompetenze Digitali

CATEGORIA CODICE CORSO DURATA .
Marketing verticale 0CDG092 Visual Marketing del lusso 3h
Marketing verticale 0CDGO093 Visual Marketing in Farmacia 1h
Marketing verticale 0CDG0%4 Comunicazione digitale in Farmacia 2h
Marketing verticale 0CDG095 Viral Marketing per Studi Medici 3h
Marketing verticale 0CDG096 La Web Reputation nel turismo 3h
Marketing verticale 0CDG097 Il Web Marketing nel turismo 3h
Marketing verticale 0CDG098 Gestione del Brand nel turismo 2h

Marketing verticale 0CDG099 Gestione dei Media nel turismo 2h
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ompetenze Digitali

CATEGORIA

Marketing verticale

Marketing verticale

Marketing verticale

Marketing verticale

Marketing verticale

Marketing verticale

Marketing verticale

Marketing verticale

CODICE

0CDG100

0CDG101

0CDG102

0CDG103

0CDG104

0CDG105

0CDG106

0CDG107

CORSO

Crisis Management nel turismo

Comunicazione non verbale nel turi-

smo

Marketing turistico esperienziale

Web Marketing per strutture extra-

alberghiere

Gli strumenti di un Host di successo

La comunicazione di un Host di successo

Creare una App per affittare camere

Web Marketing per ristoratori

DURATA

2h

2h

4h

10h

2h

3h

2h

7h

Interattiva

editore
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ompetenze Digitali

CATEGORIA CODICE CORSO DURATA .
Marketing verticale 0CDG108 Visual Marketing per ristoratori 4 h
Marketing verticale 0CDG109 Facebook Marketing per ristoratori 3h
Marketing verticale 0CDG110 Brand Identity per ristoratori 3h
Marketing verticale 0CDG111 Brand Positioning e agroalimentare 4h
Marketing verticale 0CDG112 Web Marketing e agroalimentare 2h
Marketing verticale 0CDG113 Marketing fieristico e digitale 4 h
Marketing verticale 0CDG114 Il Marketing pratico del vino 5h
Marketing verticale 0CDG115 Wine Business Model Canvas 1h
Marketing verticale 0CDG116 Food Online e Normative 2h
Marketing verticale 0CDG117 I Marketplace per il Food 2h
Digital Basics 0CDG118 La gestione dei dati di calcolo con 54 h

Excel 365
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ompetenze Digitali

CATEGORIA

Digital Basics

Digital Basics
Digital Basics
Digital Basics
Digital Basics
Digital Basics
Digital Basics
Digital Basics
Digital basics

Marketing orizzontale

Digital basics

CODICE

0CDG119

0CDG120
0CDG121
0CDG122
0CDG123
0CDG124
0CDG125
0CDG126

0CDG127

0CDG128

0CDG129

CORSO

La gestione dei dati organici struttu-
rati

Il Bim nella rivoluzione industriale
La progettazione in BIM con Revit
Big data e analisi predittiva

I Big data in ambito finanziario
Sistemi di visualizzazione RV e RA
Internet delle cose e delle macchine
I linguaggi di programmazione

Cosa ¢ il Cloud: utilizzo, funzionalita e
sicurezza

Le basi del Digital Marketing

Adobe Character Animator: animare
le immagini

DURATA

24 h

5h
17 h
18 h
17 h
20 h
20 h
17 h

2 ORE

8 ORE

3 ORE

Interattiva

editore
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ompetenze Digitali

CATEGORIA CODICE CORSO DURATA .

Digital basics 0CDG130 Adobe Creative Cloud: dalla base ai 9 ORE
fondamentali

Digital basics 0CDG131 Adobe Dimension: dal 2D al 3D 1 ORE

Digital basics 0CDG132 Adobe Illustrator: dalla base ai fonda- 11 ORE
mentali

Digital basics 0CDG133 Adobe InDesign: impaginare da Zero 6 ORE
ad Hero

Digital basics 0CDG134 Adobe Lightroom: la fotografia in 4 ORE
Cloud

Digital basics 0CDG135 Adobe Photo.: dalla base ai fon- 23 ORE
damentali

Digital basics 0CDG136 Adobe Premiere: dalla base ai fonda- 13 ORE
mentali

Digital basics 0CDG137 Adobe XDTecniche: dalla teoria alla 6 ORE

pratica
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ompetenze Digitali

CATEGORIA CODICE CORSO DURATA .

Search engine optimization 0CDG138 Applicazioni dinamiche con PHP e 10 ORE
MySql

Digital basics 0CDG139 Autodesk Bim parte avanzata 6 ORE

Search engine optimization 0CDG140 Back end avanzato: PHP MVC con 11 ORE
Laravel

Search engine optimization 0CDG141 Back end base: Fondamenti di PHP 12 ORE

Digital basics 0CDG142 Backup: rendiamolo facile per tutti 2 ORE

Search engine optimization 0CDG143 Big Data Analytics con Python e 12 ORE
Spark

Search engine optimization 0CDG144 Computer Vision con Python e 13 ORE
OpenCV

Search engine optimization 0CDG145 Database relazionali e linguaggio SQL 11 ORE
con PHP

Search engine optimization 0CDG146 Deep Learning e reti neurali 13 ORE
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Competenze Digitali

CATEGORIA CODICE CORSO DURATA .

Digital basics 0CDG147 Elementi base di sicurezza informa- 5 ORE
tica

Search engine optimization 0CDG148 Front end avanzato: JavaScript e 20 ORE
jQuery

Search engine optimization 0CDG149 Front end base: HTML, CSS, Bootstrap 33 ORE

Digital basics 0CDG150 Gli attacchi tramite Ransomware 2 ORE

Search engine optimization 0CDG151 I fondamentali nella progettazione 10 ORE
con Revit

Search engine optimization 0CDG152 Il Machine Learning con Python 12 ORE

Search engine optimization 0CDG153 Inbound Marketing con HubSpot 5 ORE
Starter

Search engine optimization 0CDG154 Innovazione nel Retail per gestire la 2 ORE

multicanalita

Digital basics 0CDG155 Introduzione alle progettazione in BIM 10 ORE
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ompetenze Digitali

CATEGORIA

Search engine optimization

Search engine optimization

Search engine optimization

Digital basics

Digital basics

Digital basics

Digital basics

Digital basics

CODICE

0CDG156

0CDG157

0CDG158

0CDG159

0CDG160

0CDG161

0CDG162

0CDG163

CORSO

La tecnologia COBOT: interazione
robotica al lavoro

La tecnologia SAPR: i droni per le
aziende

La tecnologia XAPI: giocare con il
futuro

Microsoft 365: elementi avanzati, sug-
gerimenti e trucchi in PowerPoint

Microsoft 365: iniziare subito a lavora-
re con Teams

Microsoft 365: OneDrive corso com-
pleto

Microsoft 365: Outlook desktop corso
completo

Microsoft 365: Outlook sul Web corso
completo

DURATA

4 ORE

10 ORE

5 ORE

7 ORE

2 ORE

3 ORE

5 ORE

4 ORE

Interattiva

editore
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ompetenze Digitali

CATEGORIA CODICE CORSO DURATA .
Digital basics 0CDG164 Microsoft 365: Power Query corso 3 ORE

base
Digital basics 0CDG165 Microsoft 365: PowerPoint dalla base 5 ORE

ai fondamentali
Digital basics 0CDG166 Microsoft 365: Word corso completo 7 ORE

Digital basics 0CDG167 Libreoffice: scrivere calcolare e pre- 11 ORE
sentare senza 365

Search engine optimization 0CDG168 Mindset e soft skills peril digitale 2 ORE

Search engine optimization 0CDG169 Natural Language Processing con Python 14 ORE

Digital basics 0CDG170 Utilizzo pratico del computer in azienda 5 ORE

Digital basics 0CDG171 Virus e Antivirus per tutti 2 ORE

Digital basics 0CDG172 Prevenire gli attacchi tramite posta 3 ORE
elettronica

Digital basics 0CDG173 Prevenire i rischi sui device mobili 2 ORE
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Competenze Digitali

CATEGORIA CODICE CORSO DURATA .
Digital basics 0CDG174 Project management Agile con ClickUp 6 ORE
Search engine optimization 0CDG175 Python per Machine Learning e Artifi- 11 ORE

cial Intelligence

Digital basics 0CDG176 Risparmiare tempo nel mondo digi- 2 ORE
tale 2.0
Marketing verticale 0CDG177 Web Marketing per commercianti 4 ORE
Marketing verticale 0CDG178 Web Marketing per ristoratori 7 ORE
Marketing verticale 0CDG179 La gestione pratica delle sponsorizzate 3 ORE
Marketing verticale 0CDG180 Il Customer Service sui canali online 5 ORE
Marketing verticale 0CDG181 Il digitale per vendere di pit e meglio 3 ORE
Digital basics 0CDG182 Piattaforme di collaborazione visuale 8 ORE
Digital basics 0CDG183 Ottimizzare/organizzare i meeting online 2 ORE

Digital basics 0CDG184 Blockchain e rivoluzione industriale 5 ORE
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icurezza

TIPOLOGIA

VIDEOCORSO

SCAN QR CODE / CLICK

DESCRIZIONE

Una proposta incentrata sulla Salute e Sicurezza e Pre-
venzione nei luoghi di lavoro secondo le direttive del
Testo Unico (DIgs 81 08) la cui finalita & di evitare o ri-
durre al minimo i rischi a cui sono esposti i lavoratori
relativamente all’attivita svolta e scongiurare infortuni
o incidenti.

CARATTERISTICHE

Courseware multimediale
Esercitazioni didattiche
Test finale

Interattiva

editore

A CHI SI RIVOLGE?

Il D.Lgs. n. 81/2008 (Testo unico per la sicurezza), sta-
bilisce che tutte le aziende debbano somministrare
a tutti i propri dipendenti un percorso di formazione
riguardante la sicurezza sul lavoro. I corsi sulla sicu-
rezza sono obbligatori e imprescindibili per ogni in-
dividuo all'interno di qualunque tipologia di azienda
ed hanno lo scopo di educare adeguatamente i lavo-
ratori alla gestione dei rischi.
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Sicurezza

CATEGORIA CODICE CORSO DURATA .

A.S.P.P. 5ASPP117 Aggiornamento per ASPP 20h (CSR 20
128/2016)

Attrezzature di Lavoro 4MCE748 Corso di formazione per addetti alla 8
conduzione di carrelli elevatori - Modulo
Teorico

Attrezzature di Lavoro 4MGRM745 Corsodiformazione per manovratoridelle 7
grumobili

Attrezzature di Lavoro 4MGRT746 Corsodiformazione permanovratoridelle 8
gruatorre

Attrezzature di Lavoro 4MGRU743 Corso diformazione i conduttori di gru 4

perautocarro - Modulo teorico

Attrezzature di Lavoro 4AMMMT744 Corso di formazione per i conduttori di 4
macchine movimento terra (escavatori,
pale caricatrici frontali, terne e
autoribaltabili a cingoli) - Modulo teorico

Attrezzature di Lavoro 4MPPC747 Corso di formazione per conduttori di 7
pompe per calcestruzzo

Attrezzature di Lavoro 4MSPLE741 Corso di formazione peri manovratoridi 4
piattaforme di lavoro elevabili (PLE)
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Sicurezza

CATEGORIA

Attrezzature di Lavoro

Attrezzature di Lavoro

Attrezzature di Lavoro

Attrezzature di Lavoro

Coordinatori della Sicurezza

Dirigenti

Dirigenti

Formazione formatori

Formazione formatori

CODICE

4MTRA742

4AGMCE748

4AGMGRT746

4AGMMMT744

5VACS4023

5VAGD1008

5VDRG01623

5ASFF124

5SFF123

CORSO

Corso di formazione periconduttori di
trattori agricoli e forestali

Corso di aggiornamento per i conducenti
di carrelli elevatori - Modulo teorico

Corso diaggiornamento per manovratori
delle gru atorre - Modulo teorico

Corso di aggiornamento periconduttori
di macchine movimento terra - Modulo
teorico

Aggiornamento coordinatori per la
progettazione e perl’esecuzione deilavori
da40h

Aggiornamento per dirigenti

Formazione per Dirigentida 16 h -
Conformealla CSR 221/2011

Corso di aggiornamento peri formatori
della sicurezza

Corso di formazione per formatori

DURATA

2.5

2.5

2.5

40

16

24

24

Interattiva

editore
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Sicurezza

CATEGORIA CODICE CORSO DURATA .

Lavoratori 5VFGS1523 Formazione generale e specifica peri 8
lavoratori - Rischio Basso

Lavoratori 5VFGS1623 Formazione generale e specifica per i 8
lavoratori - Rischio basso - Settore uffici

Lavoratori 5MFGS105 Formazione generale e specifica per 8
aziende del settore alimentare - ATECO I

Lavoratori 5MFGS106 Formazione generale e specifica per 8
aziende di autolavaggio - ATECO 2007 G

Lavoratori 5MFGS109 Formazione generale e specifica per 8
attivit¥ di pulizia - ATECO 81.2 (8h)

Lavoratori 5VFGS108 Formazione generale e specifica per 8
aziende estetiche e parrucchieri

Lavoratori 4\VFG1001 Formazione generale dei lavoratori - 4h 4

Lavoratori 5VFS1223 Formazione specifica per i lavoratori 4
rischio basso

Lavoratori 5VFS100323 Formazione specifica perilavoratori 4
rischio basso - Settore uffici
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Sicurezza

CATEGORIA

Lavoratori

Lavoratori

Lavoratori

Lavoratori

Lavoratori

Lavoratori

Lavoratori

Lavoratori

CODICE

5FSPEC105

5FSPEC106

5FSPEC109

5VFSPEC107

5VAGL1004

5VAGL1723

5VFADO3

5VFGDO1

CORSO

Formazione specifica per aziende del
settore alimentare - ATECO I

Formazione specifica per aziende di
autolavaggio - ATECO 2007 G

Formazione specifica per attivita di pulizia
-ATECO81.2da4h

Formazione specifica per aziende
estetiche e parrucchieri

Aggiornamento Lavoratori per aziende a
Rischio Basso

Aggiornamento lavoratori per aziende a
rischio medio e alto

Formazione avanzata sull'uso dei
diisocianati per tutti gli usiindustriali e
professionali.

Formazione generale sull’'uso dei
diisocianati per tutti gli usiindustrialie
professionali.

DURATA .

Interattiva

editore
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Sicurezza

CATEGORIA CODICE CORSO DURATA .

Lavoratori 5VFID02 Formazione intermedia sull’'uso dei 3
diisocianati per tutti gli usiindustrialie
professionali

PES PAV 4\/PP125 Corso di formazione per lavoratori con 14
rischioelettrico PES/PAV - Aggiornatoalla
CEI27-11-2021

PES PAV 4\VVPP126 Corso di aggiornamento per lavoratori 4
conrischioelettricoPES/PAV-Aggiornato
allaCEI27-11-2021

Preposti 4\VVFPP130 Formazione perprepostida4h - 4
ConformeallaCSR 221/2011

Preposti 5VAPP13123 Aggiornamento per preposti 6

R.L.S. 5VRLS14823 R.L.S. - Rappresentante dei lavoratori per 32
la sicurezza

R.L.S. 5V49ARLS23 Aggiornamento RLS 2023 per aziende 4

con numero dipendentitra 15e 50

R.L.S. 5V51ARLS23 Aggiornamento RLS 2023 per aziende 8
con numero dipendenti superiore a 50
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Sicurezza

CATEGORIA CODICE CORSO DURATA .
R.S.P.P. 5VRSAS2823 Corso perRSPPe ASPP-MODULOA (28 h) 28
R.S.P.P. 5VRSPB128 R.S.P.P. DDL - Modulo normativo e 8

gestionale peraziende a rischio basso

R.S.P.P. 5VRSPM12923 R.S.P.P. DDL - Modulo normativo e 16
gestionale per aziende a rischio medio

R.S.P.P. 5VRSPP2423 R.S.P.P. DDL - Modulo Giuridico- 24
Normativo e Gestionale per Aziende a
Rischio Alto

R.S.P.P. 5VRSPAA23 R.S.P.P. DDL - Aggiornamento per 14
aziende arischio alto

R.S.P.P. 5VRSPAB125 R.S.P.P. DDL - Aggiornamento per 6
aziende arischio basso

R.S.P.P. 5VRSPAM23 R.S.P.P. DDL - Aggiornamento per 10
aziende a rischio medio

R.S.P.P. 5RSPP118 Aggiornamento per RSPP esterno 40h 40
(CSR128/2016)

Rischi Specifici 4VAC141 Ambienti confinati 1
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Sicurezza

CATEGORIA

Rischi Specifici
Rischi Specifici

Rischi Specifici

Rischi Specifici
Rischi Specifici
Rischi Specifici
Rischi Specifici
Rischi Specifici
Rischi Specifici
Rischi Specifici
Rischi Specifici

Rischi Specifici

CODICE

4VDM139
5MDPI208

5MDR212

4MFR213
4VPLRA145
4VAE132
4VAFR127
4VCEM125
4VDLP135
4VDPI136
4VGS22

4VMMC134

CORSO

Direttiva macchine
Uso delle attrezzature dilavoro e DPI

Sistemi di gestione e processi
organizzativi - Il DUVRI

Le fonti di rischio

Rimozione amianto

Atmosfere esplosive (ATEX)

Agenti fisici - Rumore

Campi elettromagnetici

Disturbi legati alla postura
Dispositivi di protezione individuale
Corsodiguida sicura

Movimentazione manuale dei carichi

DURATA

0.5
0.75
0.5
0.5

0.50

1.5

0.75

Interattiva

editore
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Sicurezza

CATEGORIA

Rischi Specifici
Rischi Specifici
Rischi Specifici
Rischi Specifici
Rischi Specifici
Rischi Specifici
Rischi Specifici
Rischi Specifici
Rischi Specifici
Smart Working

Formazione COVID-19

Formazione COVID-19

CODICE

4VMRC126
4VPS138
4VRBL129
4VRCC123
4VRFRO137
4VRV133
4VSET148
4VSLC128
4VSP131
4VSW151

4MCOV19

4MCOV19.1

CORSO

Agenti fisici - Microclima

Cennidi primo soccorso

Rischio biologico

Rischio chimico e cancerogeno

Rischi fisici da radiazioni ottiche artificiali
Rischio videoterminali

Spinta e traino

Rischio stress lavoro correlato

Sostanze pericolose

Smart working

Aggiornamento dei lavoratorisulle
procedure Covid-19

Aggiornamento dei lavoratori sulle
procedure Covid-19 - Bar e ristoranti

DURATA

0.5

1.5

0.50

0.75

0.5

0.75

2.5

Interattiva

editore
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Sicurezza

CATEGORIA CODICE CORSO DURATA .
Formazione COVID-19 4MCOV19.10 AGGIORNAMENTO DEI LAVORATORI 1

SULLE PROCEDURE COVID-19 -

CANTIERI EDILI
Formazione COVID-19 4MCOV19.2 Aggiornamento dei lavoratori sulle 1

procedure Covid-19 - Attivita turistiche

Formazione COVID-19 4MCOV19.3 Aggiornamento dei lavoratori sulle 1
procedure Covid-19 - Strutture ricettive

Formazione COVID-19 4MCOV19.4 Aggiornamento dei lavoratori sulle 1
procedure Covid-19 - Servizi alla persona

Formazione COVID-19 4MCOV19.5 Aggiornamento dei lavoratori sulle 1
procedure Covid-19 - Commercio al
dettaglio

Formazione COVID-19 4MCOV19.6 Aggiornamento dei lavoratori sulle 1
procedure Covid-19 - Uffici aperti al
pubblico

Formazione COVID-19 4MCOV19.7 Aggiornamento dei lavoratori sulle 1
procedure Covid-19 - Piscine

Formazione COVID-19 4MCOV19.8 Aggiornamento dei lavoratori sulle 1

procedure Covid-19 - Palestre
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Sicurezza

CATEGORIA

Formazione COVID-19

Formazione COVID-19
Lavoratori

Lavoratori

Rischi Specifici

Rischi Specifici
Rischi Specifici
Rischi Specifici

Rischi Specifici

CODICE

4MCOV19.9

4VCM150
5AGGFSP110

5VFGS1009

4VLQSA142

4VUSMC143
4VPEP144
4VPGG146

4VIEC147

CORSO

Aggiornamento dei lavoratori sulle
procedure Covid-19 - Trasporto e logistica

Covid manager

Agg. formazione spec. - Pulizie
Formazione generale e specifica per
officine meccaniche - ATECO 2007 G
(45.20e45.40)

CennidiLavoriin quota e sistemi
anticaduta

Uso improprio macchine da cantiere
POS e PIMUS
Iponteggi

Impianti elettrici di cantiere

DURATA

1.5
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- = - editore
H.A.C.C.P. - Alimentaristi
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TIPOLOGIA
VIDEOCORSO / SCORM 1.2
SCAN QR CODE / CLICK DESCRIZIONE A CHI SI RIVOLGE?

| Una vasta raccolta di corsi HACCP - Sistema di analisi A tutti gli operatori che, a qualunque livello, siano

_\ ’_ dei pericoli e punti di controllo critico - suddivisa ter- coinvolti nella filiera della produzione alimentare.

’ ritorialmente. Ogni regione, infatti, disciplina autono-
mamente la formazione rivolta agli addetti e respon-
sabili del settore alimentare.

CARATTERISTICHE

Courseware multimediale
Test intermedi
Test finale







CATEGORIA CODICE CORSO DURATA .

H.A.C.C.P. Emilia Romagna 4HCPERA212_23 Corso di aggiornamento in materia di 3h
igiene degli alimenti - Accreditato alla
Regione Emilia Romagna ai sensi del
DGR 311/2019

H.A.C.C.P. Emilia Romagna 4HCPER203_23 Corso di formazione in materia diigiene 3h
degli alimenti - Accreditato alla Regio-
ne Emilia Romagna ai sensi del DGR
311/2019
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icurezza

CATEGORIA CODICE
H.A.C.C.P. Aggiornamento 4AHCPR0O4_23
H.A.C.C.P. Aggiornamento 4AHCPRO8_23

CORSO

Corso di aggiornamento per Addetto
alle attivita alimentari

Corso di aggiornamento per Respon-
sabili di attivita alimentari

DURATA

4h

8h



TIPOLOGIA

SCORM 1.2

SCAN QR CODE / CLICK

DESCRIZIONE

Grazie alla partnership siglata con DeAgostini offriamo
una proposta formativa composta da ben 5 Lingue
-Italiano, Inglese, Tedesco, Francese, Spagnolo -
suddivisa in 34 livelli complessivi.

L'apprendimento avviene attraverso un’interfaccia
semplice e stimolante, arricchita da contenuti multi-
mediali e video-lezioni.

All'interno dei corsi & possibile:

o verificare i progressi linguistici alla fine di ogni livel-
lo; e conoscere la correttezza dei tuoi esercizi e relativi
punti di forza/debolezza

¢ visualizzare le statistiche dell’attivita svolta

e consultare dizionario - grammatica - magazine

e monitorare il percorso didattico

Interattiva

editore

CARATTERISTICHE

Courseware multimediale
Esercitazioni didattiche
Test finale

A CHI SI RIVOLGE?

A chiunque desideri approcciare e approfondire la
conoscenza di una lingua straniera.




_1 Catalogo Corsi
Lingue

CATEGORIA

Lingua Inglese
Lingua Inglese
Lingua Inglese
Lingua Inglese
Lingua Inglese
Lingua Inglese
Lingua Inglese

Lingua Inglese

CODICE

2GENG900

2GENG901

2GENG902

2GENG903

2GENG904

2GENG905

2GENG906

2GENG907

CORSO

General English - 8 levels

General English - Level 1 True Beginner

General English - Level 2 Beginners

General English - Level 3 Elementary

General English - Level 4

High Elementary

General English - Level 5
Pre Intermediate I

General English - Level 6
Pre Intermediate II

General English - Level 7
Low Intermediate

DURATA

160 h

20 h

20 h

20 h

20 h

20 h

20 h

20 h

Interattiva

editore



_1 Catalogo Corsi Interattiva

Lingue

CATEGORIA CODICE CORSO DURATA .
Lingua Inglese 2GENG908 General English - Level 8 Intermediate 20 h

Lingua Inglese 2BENG909 Business English 100 h

Lingua Francese 2FRA811 Corso dilingua Francese - 6 livelli 120 h

Lingua Spagnola 2SPA812 Corso dilingua Spagnola - 6 livelli 120 h

Lingua Tedesca 2TED813 Corso dilingua Tedesca - 7 livelli 140 h

Lingua Italiana 2ITA814 Corso di Italiano per Stranieri - 7 livelli 130 h

Lingua Italiana 2ITA815 Italiano livello 1 - Principiante I 10h

Lingua Italiana 2ITA816 Italiano livello 2 - Principiante II 20h




_1 Catalogo Corsi
Lingue

CATEGORIA

Lingua Italiana

Lingua Italiana

Lingua Italiana

Lingua Italiana

Lingua Italiana

CODICE

2ITA817

2ITA818

2ITA819

2ITA820

2ITA821

CORSO

Italiano livello 3 - Elementare I

Italiano livello 4 - Elementare II

Italiano livello 5 - Intermedio I

Italiano livello 6 - Intermedio II

Italiano livello 7 - Avanzato

DURATA .

20 h

20 h

20 h

20 h

20 h

Interattiva

editore



- Catalogo Corsi

ostenib

TIPOLOGIA

VIDEOCORSO / SCORM 1.2

SCAN QR CODE / CLICK

ilta

DESCRIZIONE

Una selezione di tematiche riguardanti la sostenibilita
ambientale ed economica, oggi necessarie per attua-
re una corretta gestione aziendale delle risorse e degli
investimenti, con un focus sull’utilizzo di indicatori e
strategie d'impresa.

CARATTERISTICHE

Video Courseware
Test finale

Interattiva

editore

A CHI SI RIVOLGE?

Il corso € rivolto a coloro che vogliono acquisire infor-
mazioni utili a sviluppare e gestire un modello econo-
mico sostenibile, imparando ad analizzare i benefici
delle attivita produttive sia dal punto di vista della
crescita economica che dell'impatto sociale ed am-
bientale.

www.interattivaeditore.com



http://www.interattivaeditore.com/

B cC-talogo Corsi Interattiva

Sostenibilta

CATEGORIA CODICE CORSO DURATA .
Sostenibilita ECO001 Introduzione alla green economy 2h
Sostenibilita EC0002 Indicatori per una green economy inclusiva 4h
Sostenibilita ECO003 Intro alla responsabilita sociale di impresa 4h
Sostenibilita ECO004 Introduzione alla Circular economy 2h
Sostenibilita ECOO005 Introduzione alla finanza sostenibile 2h
Sostenibilita ECO006 Intro aglistd. perla sostenibilita in azienda 2h
Sostenibilita ECO007 Strumenti per una economia a basse 2h

emissioni per le imprese

Sostenibilita ECO008 Investire in sostenibilita 2h
Sostenibilita ECO009 Strategia e sostenibilita d'impresa 2h
Sostenibilita ECO010 Modelli aziendali per la sostenibilita 2h
Sostenibilita ECO011 Management ambientale ed etica 2h

Sostenibilita ECO012 Emissioni zero: un nuovo standard 2h




D caiaiogo Corsi Interattiva

Sostenibilta

CATEGORIA CODICE CORSO DURATA .

Competenze Green 0CG001 Green Deal: analisi sfruttamento e 8h
inquinamento della terra

Competenze Green 0CG002 Il Bim nella progettazione sostenibile 60 h

Competenze Green 0CG003 Scan to BIM: la progettazione con 5h
nuvole di punti

Competenze Green 0CG004 Ottimizzare |'efficienza energetica 28 h
degli impianti industriali con I'IOT

Competenze Green 0CGO005 L’ABC dell’efficientamento energetico 1h
nell’edilizia

Competenze Green 0CG006 Efficienza energetica e riqualificazio- 1h
ne degli edifici

Competenze Green 0CG007 I pacchetti di energia pulita 1h

Competenze Green 0CG008 Progettare il verde pensile 1h

Competenze Green 0CG009 L'utilizzo di materiali ecosostenibili 1h

Competenze Green 0CGO010 La casa passiva 1h

www.interattivaeditore.com



http://www.interattivaeditore.com/

B cC-talogo Corsi Interattiva

Sostenibilta

CATEGORIA CODICE CORSO DURATA .
Competenze Green 0CGO011 L'edificio off-grid 1h
Competenze Green 0CG012 L'impiantistica green 1h
Competenze Green 0CG013 Esempi di green building 1h
Competenze Green 0CG014 Acquistare verde: guida agli appalti 1h
pubblici verdi
Competenze Green 0CGO015 Finanza e credito sostenibili 1h
Competenze Green 0CGO016 Le Energie rinnovabili in Italia 1h
Competenze Green 0CGO017 Le fonti rinnovabili ed il loro stoccaggio 1h
Competenze Green 0CG018 Le energie rinnovabili: eolico 5h
Competenze Green 0CGO019 Le energie rinnovabili: geotermia 5h
Competenze Green 0CG020 Le energie rinnovabili: patrimonio 5h

idrico e tutela del territorio
Competenze Green 0CG021 Le energie rinnovabili: energia solare 5h

Competenze Green Compe- 0CG022 Le energie rinnovabili: biomasse 5h
tenze Green




D caiaiogo Corsi Interattiva

Sostenibilta

CATEGORIA CODICE CORSO DURATA .
Competenze Green 0CG023 Le energie rinnovabili: energia pelagica 5h
Competenze Green 0CG024 Introduzione al concetto di mix ener- 1h
getico
Competenze Green 0CG025 Industria del cemento: Prestazioni 1h

energetiche e di CO2

Competenze Green 0CG026 La transizione Green: politiche pro- 5h
grammi e strumenti

Competenze Green 0CG027 Le smart city come obiettivo di sviluppo 5h
Competenze Green 0CG028 Le citta sostenibili nel mondo 5h
Competenze Green 0CG029 Il percorso verso lo sviluppo sostenibile 2h
Competenze Green 0CGO030 Il mercato dell’energia dell’'Unione 2h
europea

Competenze Green

0CGO031 Magazzino e stoccaggio merci 4.0 13h
Competenze Green 0CG032 Il quadro strategico sull’energia e il 2h

clima




- Catalogo Corsi

Sostenibilta

CATEGORIA

Competenze Green

Competenze Green

Competenze Green

Competenze Green

Competenze Green

Competenze Green

Competenze Green

Competenze Green

Competenze Green

CODICE

0CGO033

0CG034

0CG035

0CGO036

0CG037

0CGO038

0CGO039

0CG040

0CG041

CORSO

Il meccanismo unionale di finanzia-
mento dell’energia rinnovabile

Il piano nazionale Integrato per |'ener-
giaeil clima

Piano SET per lo sviluppo di tecnolo-
gie a basse emissioni di carbonio

Scienze e tecnologie matematiche a
supporto del settore energetico

La diagnosi energetica per le aziende

La progettazione ecocompatibile dei
prodotti

La normativa europea sull’efficienza
energetica

Piano d'azione UE per la sicurezza nel
settore energetico

I fondamenti della normativa nazio-
nale sull’efficienza energetica

DURATA .

2h

2h

2h

2h

2h

3h

3h

3h

Interattiva

editore



D caiaiogo Corsi Interattiva

Sostenibilta

CATEGORIA CODICE CORSO DURATA .
Competenze Green 0CG042 Libro verde sull’efficienza energetica 5h
Competenze Green 0CG049 Gli incentivi tra Transizione e New 5h
Deal UE
Competenze Green 0CGO050 L'IPCC (Intergovernmental Panel on 5h

Climate Change)

Competenze Green 0CGo61 Partnership mondiale per lo sviluppo 1h
sostenibile
Competenze Green 0CG062 Sistema di scambio di quote di emis- 1h

sione dell’'UE

Competenze Green 0CG063 Sistema di scambio di quote di emis- 1h
sioni di gas a effetto serra

Competenze Green 0CG066 Istituto europeo di innovazione e tec- 1h
nologia (EIT)

Competenze Green 0CG070 Deloitte: analisi sulla plastica 2h
Competenze Green 0CG072 Circular Electronics Roadmap 2h

Competenze Green 0CG074 Il Progetto re-circle OCSE 2h




- Catalogo Corsi

Sostenibilta

CATEGORIA

Competenze Green

Competenze Green

Competenze Green

Competenze Green

Competenze Green
Competenze Green

Competenze Green

Competenze Green

Competenze Green

Competenze Green

CODICE

0CG077

0CG078

0CG080

0CGO085

0CG086
0CG087

0CG088

0CG089

0CG090

0CG091

CORSO

Gli standard del Recycled Content

Programma nazionale per la gestione
dei rifiuti

Circular Plastics

Produzione additiva tra economia
circolare e sostenibilita

Esempi di realta industriali green
Azioni per ridurre la CO2

Il lavoro da remoto a ridotto impatto
ambientale

La PMI innovativa nella transizione
green

Il ruolo del Cloud nella transizione
Green

Progettare il packaging green: la svol-
ta obbligatoria

DURATA

2h

4h

2h

2h

2h
2h

24 h

18 h

15h

7h

Interattiva

editore



D caiaiogo Corsi Interattiva

Sostenibilta

CATEGORIA CODICE CORSO DURATA

Competenze Green 0CG092 Le energie pulite e loro vantaggi 31h

Competenze Green 0CG093 Il Green Project Management 20 h




- Catalogo Corsi

icrosoft Office
pecialist - MOS

TIPOLOGIA

VIDEOCORSO / SCORM 1.2

SCAN QR CODE / CLICK

DESCRIZIONE

Microsoft Office Specialist &€ un programma di cer-
tificazione internazionale completo, rivolto a tutti i
lavoratori del mondo digitale e rappresenta uno stru-
mento eccezionale per la convalida delle competenze
relative all’'uso di specifici programmi. Il programma
di Certificazione MOS e globalmente riconosciuto e
attesta le competenze operative per le applicazioni
Office di Microsoft piu utilizzate al mondo.

CARATTERISTICHE

Il corso & formato da video lezioni in cui vengono spie-
gate le funzioni e i comandi del software ed esercizi
pratici e slides per lo studio e il ripasso. Il corso & pro-
pedeutico all’esame di certificazione Microsoft Office
Specialist, ma non puo sostituirsi al necessario studio
ed approfondimento di tutte le materie trattate.

Interattiva

editore

A CHI SI RIVOLGE?

Questa selezioni di corsi € rivolta a coloro cha abbia-
no gia acquisito le funzionalita di base e abbiano una
conoscenza consolidata dei software e desiderino
ottenere la certificazione MOS (Microsoft Office Spe-
cialist) riconosciuta in molteplici contesti lavorativi e
scolastici, oltre ad essere utile nella maggior parte dei
concorsi pubblici.

CERTIFICAZIONE

L'esame di certificazione ha una durata di 50 minuti
e presenta una serie di domande sottoposte all'inter-
no di un ambiente virtuale in cui viene simulato I'u-
tilizzo del software, richiedendo di portare a termine
task specifiche. Gli esami si svolgono online e in caso
di superamento dell’esame, sara disponibile il down-
load del certificato valido a livello internazionale.



- Catalogo Corsi

Microsoft Office
Specialist - MOS

CATEGORIA

Corsi con certificazione

Corsi con certificazione

Corsi con certificazione

Corsi

Corsi

Corsi

CODICE

3EXC101

3PPT102

3D0C103

3EXC201

3PPT202

3D0C203

CORSO

Formazione e Certificazione MOS
Microsoft Office Specialist Excel

Formazione e Certificazione MOS
Microsoft Office Specialist PowerPoint

Formazione e Certificazione MOS
Microsoft Office Specialist Word

Corso Microsoft Office Specialist Excel
Corso Microsoft Office Specialist
PowerPoint

Corso Microsoft Office Specialist Word

DURATA

11h

11h

8h

11h

11h

8h

Interattiva

editore
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Certificazioni

TIPOLOGIA

VIDEOCORSO / SCORM 1.2

SCAN QR CODE / CLICK

DESCRIZIONE

La digitalizzazione & un argomento diffuso; grazie
al quadro DigComp 2.1 che suddivide in otto livelli la
padronanza delle competenze digitali possedute dai
cittadini. Tali competenze possono essere raggiunte
tramite differenti conoscenze e competenze in ambi-
to digitale. Le certificazioni conferiscono punteggio
nei concorsi pubblici e carattere preferenziale nella
selezione delle aziende private del loro personale.

CARATTERISTICHE

L'esame di certificazione ha una durata di 50 minuti e
avviene all'interno di un ambiente virtuale simulando
I'utilizzo del software e la risoluzione di alcune task
specifiche.

A CHI SI RIVOLGE?

Le certificazioni conferiscono punteggio nei concorsi
pubblici e carattere preferenziale nella selezione delle
aziende private del loro personale.

CREDITI FORMATIVI/NORMATIVA

Le certificazioni MOS, Microsoft Office Specialist, at-
testano la propria conoscenza all’'uso di software ben
precisi, sebbene i software Microsoft siano tra i piu
diffusi al mondo, non rappresentano uno standard
assoluto di competenza digitale ma, proprio per la
vasta diffusione nel mondo del lavoro, sono conside-
rati un tassello importante, riconducibile all’interno
del quadro DigComp 2.1.



Certificazioni

CATEGORIA

Informatica

Informatica

Informatica

CODICE CORSO
3EXC301 Certificazione MOS Excel
3PPT302 Certificazione MOS PowerPoint

3D0OC303 Certificazione MOS Word



